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/" Kalat Ambiente S.p.A.

Societa d’ambito per la gestione integrata dei rifiuti

BANDO DI SELEZIONE

Kalat Ambiente SpA, societda operante nel settore della gestione integrata dei rifiuti, in
collaborazione con I’Universita degli Studi di Catania, seleziona un’unita da inserire con contratto a
tempo determinato

Tipologia del contratto: Contratto a tempo determinato

Livello di inquadramento: Liv. 5° CCNL Federambiente

Durata del contratto: 6 mesi

Luogo di lavoro: Via Balatazze, 3 Caltagirone — C.da Poggiarelli Zona Industriale
Orario di lavoro: full-time

Per essere ammessi alla selezione gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti:

a) Laurea in Ingegneria Elettronica vecchio ordinamento o laurea in Ingegneria informatica o
laurea specialistica in microelettronica o in Ingegneria delle telecomunicazioni

b) Buona la predisposizione ad occuparsi di organizzazione dei processi gestionali innovativi

c) Ottime conoscenze informatiche; linguaggi di programmazione: C, C++, XML;
progettazione banche dati relazionali; PHP, sensor-network.

d) Automunito

e) Disponibilita immediata

f) Si richiedono ottime capacita relazionali, gestionali e di flessibilitd. Fondamentale la
capacita di analisi, I’attitudine al lavoro in team dinamici ed eterogenei. Necessaria la
capacita ad adattarsi alle esigenze gestionali e non di singole applicazioni, capacita a portare
a termine progetti secondo le indicazioni del proprio Responsabile.

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione ad evidenza pubblica.

I curricula completi di autorizzazione al trattamento dei dati personali (Art. 13 D.lgs
196/2003) dovranno essere spediti a mezzo di lettera raccomandata A.R. presso L’ Istituto di
Diritto del Lavoro — Facolta di Giurisprudenza Universita degli Studi di Catania Via Gallo, 24 -
95124 Catania indicando “Partecipazione alla selezione Kalat Ambiente S.p.A.” entro il termine
perentorio del 16/05/2008. A tal fine fara fede il timbro dell’Ufficio Postale ricevente la
raccomandata.

Nell’ambito della selezione verra effettuato un colloquio con i candidati che vertera alla verifica
delle capacita teorico-pratiche relative allo svolgimento dell’attivita inerente al profilo
professionale richiesto ed alle esperienze maturate nel settore.



